Zatacznik do uchwaty Walnego Zebrania nr 7/2024 z dnia 22 lutego 2024 r.

Regulamin Rady Stowarzyszenia
Kraina Szlakéw Turystycznych - Lokalna Grupa Dziatania

ROZDZIAL |
Postanowienia ogéine

§1

1. Regulamin Rady Stowarzyszenia Kraina Szlakéw Turystycznych-Lokalna Grupa Dziatania (Rady) okre$la
organizacje wewnetrzng i tryb pracy Rady.
2. Rada prowadzi swojg dziatalnos¢ w oparciu o Statut Stowarzyszenia Kraina Szlakéw Turystycznych-
Lokalna Grupa Dziatania, Uchwaty Walnego Zebrania oraz niniejszy Regulamin.
3. Radajestorganem, do ktdrego wiasciwosci nalezy:
a. wybdr operacji w rozumieniu art. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 roku ustanawiajace wspdlne przepisy dotyczace
EFRR, EFS, FS, EFRROW oraz EFMIR, zwanych dalej ,operacjami’, ktére majg by¢
realizowane w ramach LSR, oraz
b. ustalenie kwoty ,wsparcia” dla wybranej operacji zgodnie z art. 33 ust. 3 lit. d rozporzadzenia nr
2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. (j.w.)

§2

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja;

1. LGD - oznacza Stowarzyszenie Kraina Szlakow Turystycznych -Lokalna Grupa Dziatania.

2. Rada - oznacza organ decyzyjny LGD.

3. Regulamin oznacza Regulamin Rady.

4. Walne Zebranie -oznacza Walne Zebranie Cztonkdw Stowarzyszenia Kraina Szlakdw Turystycznych-Lokalna

Grupa Dziatania.

Zarzad - oznacza Zarzad Stowarzyszenia Kraina Szlakéw Turystycznych-Lokalna Grupa Dziatania.

6. Prezes Zarzadu - oznacza Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia Kraina Szlakéw Turystycznych-Lokalna Grupa
Dziatania.

7. Biuro - oznacza Biuro Stowarzyszenia Kraina Szlakow Turystycznych-Lokalna Grupa Dziatania.

LSR - Lokalna Strategia Rozwoju.

9. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace
wspblne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu Spéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego
Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz
na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu
Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz.U. L 231 z 30.6.2021, s. 159-
706)

10. Grupa interesu- grupa cztonkéw Rady potgczonych wigzami wspdlnych intereséw lub korzysci w rozumieniu
art. 31 ust. 2 lit. bi art. 33 ust. 3 lit. b rozporzadzenia 2021/1060

11. Rejestr grupy interesu — baza danych gromadzonych i przechowywanych w LGD, zawierajaca informacje o
powigzaniach cztonkéw Rady miedzy soba, poprzez np. — wspoine miejsce pracy, petnione funkcje,
czionkostwo w organizaciji itp. Oraz z wnioskodawcami — na poziomie wyboru operacji, majaca na celu
zabezpieczenie, aby w procesie wyboru operacji, zadna pojedyncza grupa interesu nie kontrolowata procesu
podejmowania decyzji przez Rade.
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§3

ROZDZIAL II
Czlonkowie Rady

1. Rada liczy od 5 do 11 cztonkow.

2.

3.

PO @

22.

Czlonkowie Rady wybierani sg przez Walne Zebranie w glosowaniu tajnym, sposréd czionkéw zwyczajnych

LGD.

W przypadku zmniejszenia sie liczby cztonkéw Rady ponizej 5 osob lub braku parytetu okreslonego w

statucie, w trakcie kadenciji, Zarzad niezwtocznie zwotuje Walne Zebranie Cztonkdw w celu odbycia wyboréw

uzupetniajacych. Rada podczas catego okresu programowania PROW 2014-2020 i 2021-2027 nie moze mie¢

mniejszych kompetencii niz te podczas pierwszego wyboru w momencie powotania w roku 2015.

Cztonkami Rady moga by¢ przedstawiciele sektora publicznego, spotecznego i gospodarczego.

Sktad Rady powinien spetnia¢ nastepujace wymogi:

a. Wiadze publiczne, ani zadna pojedyncza grupa interesu, nie kontroluje procesu podejmowaniu decyzji,

b. Posiada¢ osobely reprezentujgca/e przedstawicieli grup w niekorzystnej sytuaciji czyli: kobiete, osobe
ponizej 25 roku zycia, osobe powyzej 55 roku zycia. Przedstawiciel/ka grupy w niekorzystnej sytuacii
jest jednocze$nie przedstawicielem jednego z sektoréw opisanych w pkt. 4

C. co najmniej potowa sktadu Rady musi posiada¢ doswiadczenie nabyte w wyniku udziatu w realizacii
operacji lub projektow wspdtfinansowanych ze $rodkéw pochodzacych z budzetu UE

d. Czonkiem Rady nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popetione
umyslnie.

e. Czonek Rady nie moze byé réwnoczesnie pracownikiem Biura, cztonkiem Zarzadu ani cztonkiem
Komisji Rewizyjnej.

f.  Czlonkowie Rady nie mogg pozostawa¢ z pracownikami Biura, czlonkami Zarzadu, cztonkami Komis;ji
Rewizyjnej w zwigzku matzeniskim, ani tez w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa w linii proste;.

g. Czlonkowie Rady bedacy osobami prawnymi biorg udziat w jej pracach przez organ uprawniony do
reprezentowania tej osoby prawnej albo przez petnomocnika umocowanego do uczestniczenia w
pracach Rady. Udzielanie dalszego petnomocnictwa do uczestniczenia w pracach Rady jest
niedopuszczalne.

. Czlonkowie Rady majg obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.

Kazdy z cztonkow Rady ma obowigzek uczestniczenia w organizowanych przez LGD lub inne podmioty
szkoleniach z zakresu przepiséw dotyczacych wdrazania RLKS oraz obowigzujacych w LGD procedur i
regulamindw z zakresu zasad wyboru i oceny operacji przez Rade — jezeli zostat na nie wydelegowany.
W razie niemozno$ci wziecia udziatu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zawiadamia o tym przed terminem
posiedzenia Przewodniczacego Rady, a nastepnie jest obowigzany w ciggu 7 dni usprawiedliwi¢ w formie
pisemnej swojg nieobecno$¢ Przewodniczacemu Rady.
Za przyczyny usprawiedliwiajgce niemozno$¢ wziecia przez cztonka Rady udziatu w posiedzeniu Rady uwaza
sie:

a. chorobe albo koniecznos¢ opieki nad chorym potwierdzong zaswiadczeniem lekarskim,

b. podréz stuzbowa,

c. inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.

Cztonkowi Rady w okresie sprawowania funkcji przystuguje wynagrodzenie za udziat w posiedzeniach Rady.
Wysoko$¢ wynagrodzenia oraz zasady wyptacania ustala Zarzad Stowarzyszenia.

Cztonek Rady ma prawo rezygnacji z petnionej funkcji.

Odwotanie cztonka Rady nastepuje wskutek uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia na
wniosek ztozony przez Zarzad LGD lub Przewodniczacego.

Odwotanie moze nastgpi¢ na skutek nieusprawiedliwionych nieobecnosci cztonka Rady, braku obiektywizmu
w podejmowaniu decyzji lub podejmowania przez czlonka Rady dziatan, dezorganizujacych prawidtowe
funkcjonowanie Rady.
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ROZDZIAL 1l
Przewodniczacy Rady

§6

Rada na pierwszym posiedzeniu, ktére zwotuje Prezes Zarzadu Stowarzyszenia wybiera w gtosowaniu tajnym
Przewodniczacego i dwoch Wiceprzewodniczacych.

§7

1. Przewodniczacy Rady:
- organizuje prace Rady,
- przewodniczy posiedzeniom Rady,
- zapewnia prawidtowy przebieg procesu oceny i wyboru operacji.
2. Petnigc swa funkcje Przewodniczacy Rady wspdtpracuje z Zarzadem oraz Biurem LGD i korzysta z ich
pomocy.
Przewodniczacy Rady ma obowigzek zwota¢ Rade na wniosek Zarzadu.
4. Podczas nieobecno$ci Przewodniczacego Rady jego obowiazki petni Wiceprzewodniczacy.

w

ROZDZIAL IV
Przygotowanie i zwotanie posiedzen Rady
§8
1. Posiedzenia Rady sg zwotywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych z naboru wnioskow prowadzonego

przez LGD lub
2. Z innych waznych powoddw.

§9
Posiedzenie Rady zwotuje Przewodniczacy / Wiceprzewodniczacy Rady, uzgadniajac miejsce, termin i porzadek
posiedzenia z Zarzadem i Biurem LGD.

§10

W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczacy / Wiceprzewodniczacy Rady moze zwotaé
posiedzenie trwajace dwa lub wigcej dni.

§ 11

1. Cztonkowie Rady powinni by¢ zawiadomieni o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady najp6zniej 5 dni
przed terminem posiedzenia w kazdy skuteczny sposob.

2. W okresie 5 dni przed terminem posiedzenia Rady jej cztonkowie majg mozliwos¢ zapoznania sie ze
wszystkimi materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzen, w tym z wnioskami, ktore beda
rozpatrywane podczas posiedzenia. Materiaty i dokumenty moga by¢ przestane drogg elektroniczng w formie
zakodowanych plikw tacznie z zawiadomieniem o posiedzeniu lub udostepnione do wgladu w Biurze LGD.

3. Cztonkowie Rady sg zobowigzani do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji i dokumentéw dotyczacych
wyboru i oceny, przekazanych im przez LGD i wytworzonych w trakcie procesu oceny i wyboru operacii.

4. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie zwotanie nadzwyczajnego posiedzenia Rady bez zachowania
termindw wskazanych w §11 pkt 1i 2.
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ROZDZIAL V
Posiedzenia Rady
§12

1. Posiedzenia Rady sg jawne. Zawiadomienie o terminie, miejscu i porzadku posiedzenia Rady podaje si¢ do
publicznej wiadomosci co najmniej na 5 dni przed posiedzeniem.

2. W przypadku zwofania nadzwyczajnego posiedzenia Rady dopuszcza sie podanie do publicznej wiadomosci
w terminie krotszym niz 5 dni zawiadomienia o terminie, miejscu i porzadku posiedzenia.

3. W posiedzeniu Rady moga uczestniczyé Cztonkowie Zarzadu i pracownicy Biura z gtosem doradczym.

4. Przewodniczacy / Wiceprzewodniczacy Rady moze zaprosi¢c do udziatu w posiedzeniu osoby trzecie, w
szczegolnosci osoby, ktérych dotyczg sprawy przewidziane w porzadku posiedzenia.

5. Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy.

§13

1. Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzaja swojg obecno$¢ podpisem na liscie obecnosci.

2. Wczedniejsze opuszczenie posiedzenia przez czionka Rady wymaga poinformowania o tym
Przewodniczacego obrad.

3. Prawomocno$¢ posiedzenia wymaga obecno$ci co najmniej /2 sktadu Rady

4, Uchwatly Rady zapadajg zwykig wiekszoscig glosow.

§ 14

1. Po otwarciu posiedzenia, Przewodniczacy obrad podaje liczbe obecnych cztionkdéw Rady na podstawie
podpisane] przez nich listy obecnosci i stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia (quorum).

2. W razie braku quorum Przewodniczacy obrad zamyka obrady wyznaczajgc réwnoczesnie nowy termin
posiedzenia z zachowaniem przyjetej procedury wyboru operacji przez LGD.

3. W protokole odnotowuje sie przyczyny, z powodu ktérych posiedzenie nie odbylo sie.

§15

1. Przewodniczacy obrad jest odpowiedzialny za obliczanie wynikow gtosowan, kontrole quorum oraz
wykonywanie innych czynno$ci o podobnym charakterze.
2. Po stwierdzeniu quorum Przewodniczacy obrad przedstawia porzadek posiedzenia i poddaje go pod
gtosowanie Rady.
3. Czilonek Rady moze zgtosi¢ wniosek o zmiang porzadku posiedzenia. Rada poprzez glosowanie przyjmuje
lub odrzuca zgtoszone wnioski.
Przewodniczacy obrad prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez Rade.
5. Porzadek obrad obejmuje w szczegoInosci:
a. omdwienie wnioskow o przyznanie pomocy ztozonych w ramach naboru prowadzonego przez LGD oraz
podjecie decyzji 0 wyborze operacji do finansowania,
b. informacje Zarzadu o przyznaniu pomocy przez samorzad wojewddztwa na operacje, kiore byly
przedmiotem wczesniejszych posiedzen Rady,
c. wolne gtosy, wnioski i zapytania.
6. Decyzja w spawie wyboru projektow do finansowania jest podejmowana w formie uchwaty Rady.

b

§16

1. Przewodniczacy obrad czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku posiedzenia, otwiera i
zamyka dyskusje oraz udziela gtosu w dyskusji.

2. Przedmiotem wystapiert moga by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.

3. W dyskusji gtos mogg zabiera¢ cztonkowie Rady, cztonkowie Zarzadu oraz osoby zaproszone do udziatu
w posiedzeniu. Przewodniczacy Rady moze okresli¢ maksymalny czas wystapienia.

4. Przewodniczacy obrad w pierwszej kolejnosci udziela glosu osobie referujacej aktualnie rozpatrywang
sprawe, osobie opiniujacej operacje, przedstawicielowi Zarzadu, a nastepnie pozostatym dyskutantom wedtug
kolejnosci zgtoszen. Powtdrne zabranie gtosu w tym samym punkcie porzadku obrad mozliwe jest po

4
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wyczerpaniu listy méwcow. Ograniczenie to nie dotyczy osoby referujacej sprawe, osoby opiniujacej operacje
oraz przedstawiciela Zarzadu.

5. Jezeli méwca w swoim wystgpieniu odbiega od aktualnie omawianej sprawy lub przekracza maksymalny czas
wystapienia, Przewodniczacy obrad zwraca mu uwage. Po dwukrotnym zwréceniu uwagi Przewodniczacy
Rady moze odebra¢ méwcy gtos. Moéwca, ktdremu odebrano glos, moze zazadac w tej sprawie decyzji Rady.
Rada podejmuje decyzje niezwtocznie po wniesieniu takiego zadania.

6. Jezeli treSC lub forma wystapienia albo tez zachowanie méwcy w sposob oczywisty zaktdca porzadek obrad
lub powage posiedzenia, Przewodniczacy obrad przywotuje méwce do porzadku lub odbiera mu glos. Fakt
ten odnotowuije sie w protokole posiedzenia.

7. Po wyczerpaniu listy méwcéw Przewodniczacy obrad zamyka dyskusje. W razie potrzeby Przewodniczacy
obrad moze zarzadzi¢ przerwe w celu wykonania niezbednych czynno$ci przygotowawczych do glosowania,
na przyktad przygotowania poprawek w projekcie uchwaty lub innym rozpatrywanym dokumencie,

8. Po zamknieciu dyskusiji Przewodniczacy obrad rozpoczyna procedure gtosowania. Od tej chwili mozna zabra¢
glos tylko w celu zgtoszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego o sposobie lub porzadku gtosowania
i to jedynie przed zarzadzeniem gtosowania przez Przewodniczacego obrad.

§17

1. Przewodniczacy obrad moze udzieli¢ glosu poza kolejnoscig zgtoszonych méwcow. Poza kolejnoscig moze
takze udzieli¢ glosu Cztonkom Zarzadu, osobie referujacej sprawe i osobie opiniujacej projekt.
2. Poza kolejnoscig udziela sie glosu w sprawie zgtoszenia wniosku formalnego, w szczegoélno$ci w sprawach:
1) stwierdzenia quorum,
sprawdzenia listy obecnosci,
przerwania, odroczenia lub zamkniecia posiedzenia,
zmiany porzadku posiedzenia (kolejno$ci rozpatrywania poszczegoinych punktow),
gtosowania bez dyskusji,
zamkniecia listy moéwcow,
ograniczenia czasu wystapien mowcow,
zamkniecia dyskusji,
zarzadzenia przerwy,
10) zarzadzenia gtosowania imiennego,
11) przeliczenia gtosow,
12) reasumpciji gtosowania.
3. Whniosek formalny powinien zawieraC zadanie i zwiezte uzasadnienie.
4. Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwtocznie po jego zgtoszeniu. O przyjeciu lub odrzuceniu wniosku
Rada rozstrzyga po wystuchaniu wnioskodawcy i ewentualnie jednego przeciwnika wniosku.
5. Whioski formalne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 i 2 nie poddaje sie pod gtosowanie.

O© 0 NO Ol b Wi
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§18
Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczacy obrad zamyka posiedzenie.

ROZDZIAL VI
Glosowanie
§19

Po zamknieciu dyskusji w danej sprawie Przewodniczacy obrad rozpoczyna procedure gtosowania i zarzadza
gtosowanie zgodnie z postanowieniami wynikajacymi ze Statutu LGD oraz niniejszego Regulaminu.
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§ 20

8.

9.

. Wszystkie gtosowania Rady sg jawne.
. Glosowania Rady moga odbywac sie w nastepujacych formach:

a. przez podniesienie reki na wezwanie Przewodniczacego obrad,
b. przez wypetnienie kart oceny.

. Wybor operaciji nastepuje z zachowaniem art. 33 ust. 3 lit d Rozporzadzenia 2021/1060.
. Przed przystapieniem do oceny i wyboru operacji kazdy cztonek Rady obecny na posiedzeniu wypetnia

,Deklaracje bezstronnosci i poufnosci®, ktéra stanowi zatacznik nr 2 do Procedur wyboru i oceny operacii
w ramach wdrazania LSR na lata 2023-2027 oraz Procedur wyboru i oceny grantobiorcow.

. Czlonkowie Rady LGD analizujg Rejestr wnioskéw o wsparcie pod katem wystapienia konfliktu intereséw

i konieczno$ci ewentualnego wytaczenia sie przez nich z oceny poszczegolnych wnioskow o wsparcie.

. W przypadku wystapienia konfliktu intereséw cztonek Rady LGD wytacza sie z oceny danego wniosku

0 wsparcie w ramach naboru wnioskdw o wsparcie, a informacja o wytaczeniu z poszczegdlnych ocen
i wyboru operacji odnotowuje sie w protokole.

. W oparciu o ztozong Deklaracje o bezstronno$ci i poufnosci Przewodniczacy Rady LGD sporzadza Rejestr

interesdw cztonkdw, ktéry stanowi zatacznik nr 3 do Procedury wyboru i oceny operacji w ramach wdrazania
LSR na lata 2023 -2027 oraz Procedur wyboru i oceny grantobiorcow.

Rejestr interesdw zawierajacy informacje na temat zajmowanych stanowisk, petnionych funkcji, prowadzone;j
dziatalno$ci zawodowej (zwanych dalej ,aktywno$ciami”) przez poszczegdlnych czionkéw Rady, pozwalajace
na identyfikacje faktu i charakteru ich powigzan z Wnioskodawcami lub poszczegdlnymi operacjami.

Kazdy czlonek Rady, po powotaniu go w poczet cztonkdéw tego organu, zobowigzany jest do ztozenia
o$wiadczenia o dotyczacych go aktywnosciach oraz o podmiotach (instytucjach), z ktérymi te aktywnosci
Sg zwigzane.

10. W przypadku jakiejkolwiek zmiany w swojej aktywno$ci czlonek Rady zobowigzany jest niezwtocznie

powiadomi¢ o tym fakcie Przewodniczacego Rady i LGD, podajac aktualny stan.

§ 21

W gtosowaniu przez podniesienie reki przewodniczacy oblicza gtosy "za", gtosy "przeciw" i gtosy "wstrzymuje sie
od gtosu", po czym informuje o wyniku gtosowania.

§ 22
Wybdr operacji w ramach PS WPR oraz EFS+ prowadzony jest zgodnie z:

1.
2.

Procedurg wyboru i oceny operacji w ramach LSR na lata 2023-2027,
Procedurg wyboru i oceny grantobiorcdw w ramach projektdw grantowych,

ROZDZIAL VII
Dokumentacja z posiedzen Rady

§ 23

1.
2.

Z posiedzenia Rady sporzadzany jest protokot.
Wyniki gtosowania oraz Informacje o wytaczeniu si¢ cztonkéw z oceny poszczegolnych operacji odnotowuje
sie w protokole posiedzenia

§ 24

1.

koo

Uchwatom Rady nadaje sie forme odrebnych dokumentéw, z wyjatkiem uchwat proceduralnych, ktére
odnotowuje sie w protokole posiedzenia.

Podjete uchwaty opatruje sie datg i numerem.

Uchwate podpisuje Przewodniczacy obrad po jej podjeciu.

Uchwaty podjete przez Rade, Przewodniczacy obrad przekazuje niezwtocznie do biura LGD.

Rada podejmuje decyzje w formie: uchwat, opinii, stanowisk itp.
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§ 25

1. Protokdt z posiedzenia Rady sporzadza sie niezwtocznie po zakonczeniu posiedzenia.

2. Protokoty i dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze LGD. Dokumentacja
ma charakter jawny i jest udostepniana do wgladu wszystkim zainteresowanym.

3. Protokét z posiedzenia dotyczacego oceny i wyboru operacji wraz z wynikami w terminie 7 dni od
zakonczenia posiedzenia bedzie opublikowany na stronie internetowej stowarzyszenia www.kst-lgd.pl

ROZDZIAL ViII
Wolne gtosy, wnioski i zapytania
§ 26

1. Wolne gtosy, wnioski i zapytania formutowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu Rady, a odpowiedzi na nie
udzielane sq bezpo$rednio na danym posiedzeniu.

2. Jesli udzielenie odpowiedzi, o ktdrej mowa w ust. 1 nie bedzie mozliwe na danym posiedzeniu, udziela sie jej
pisemnie, w terminie 14 dni od zakorczenia posiedzenia.

ROZDZIAL IX
Przepisy porzadkowe i koricowe
§27

1. Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatow biura Stowarzyszenia. Koszty dziatalnosci
Rady ponosi Stowarzyszenie.
2. Regulamin zostat uchwalony na czas nieoznaczony.
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